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關於完善內部運作規則方面：

為配合《維護國家安全法》、《澳門特別行政區立法會選舉法》和《就職宣誓法》的修改，

該會期亦以緊急程序全票通過了由九名議員提案的第 7/2025號法律《修改第 3/2000號法律〈立
法會立法屆及議員章程〉》，該法律充實並完善議員權利義務、就職宣誓、中止職務、喪失資

格及缺席報備等規定，藉以彰顯立法會全體議員以更高標準嚴於律己和全面貫徹落實「愛國

者治澳」原則的堅定意志。

而為配合上述多項涉及立法會議員的法律的修改，章程及任期委員會同樣於該會期提出

修改議事規則的決議案，即第 2/2025號決議《修改〈立法會議事規則〉》。

關於密切聯繫公眾和電子政務建設方面：

充分反映和聽取市民的各種意見、建議和批評，及時回應社會訴求亦是立法機關的職責

所在。在該會期內，有 25人次通過議員輪值接待公眾服務獲得議員親自接待；而市民以親身
到訪、電話及電郵等方式向立法會表達意見和建議多達 109宗。另外，亦有團體向立法會提
出了 1份請願，立法會均根據具體情況作出適當處理。

該會期內亦再次舉辦立法會開放日活動，活動該日共接待公眾達 2,649人次，包括 17間
學校的師生及 16個社團代表共 1,043人到場參觀。25名議員全天輪值負責接待市民，透過開
放日的安排，市民詳細瞭解特區立法機關的職能、架構及基本運作方式，尤其是立法會日常

審議和表決法案的過程。

最後，除原來已推進的電子政務建設及應用，立法會亦進一步擴大使用「公務通」推出

的新功能，啟用「智慧財政」及「粵語智能會議紀錄軟件系統」，利用數字賦能以提升公共財

政現代化管理水平，同時善用人工智能編製會議記錄。

廉署厚植清廉土壤，審計確保資源運用

2025年，廉政公署將確保第八屆立法會選舉依法、廉潔、公平及公正進行定為年度工作
重點，盡職做好選舉監察及宣傳教育的工作，致力打擊賄選及遏止各類違規行為，推動社會

建立健康的選舉文化，確保「一國兩制」及「愛國者治澳」原則全面成功實踐。

廉政公署以預防及打擊雙管齊下的策略提前做好選舉工作部署，一方面成立「選舉監察

小組」，專責分析和跟進來自不同渠道、與選舉相關的舉報和投訴，並持續巡查和監察各項的

選舉活動；另一方面推出系列的廉潔選舉宣傳推廣活動及講解會，提升和鞏固市民大眾的廉

潔選舉意識。

廉政公署因應 2025年選舉監察共計開展逾 16,000次巡查，選舉期間共收到針對選舉的投
訴 153宗，立案 30宗。截至 2025年 12月 31日，偵查終結共 28宗，其中有 5宗已移送至檢
察院處理，以及 1宗涉及輕微違反。
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廉政公署對恆常的反腐、監督及倡廉工作同樣重視。2025年全年共接收了 1,366宗求助
查詢及 971宗投訴、舉報和消息來源（不包括協查案件）。全年總立案 427宗，除 34宗個案
協查卷宗及 30宗涉及第八屆立法會選舉外，由反貪局立案的有 191宗，由行政申訴局立案的
有 172宗。因不具立案條件而交由投訴管理中心處理的有 334宗，其中有 238宗作歸檔處理，
其餘 96宗則轉介予權限部門跟進處理。

連同 2024年度轉入的案件，廉政公署於 2025年完成處理的調查卷宗共計 292宗，當中
由反貪局完成處理的個案為 162宗，其中已移送檢察院的有 14宗，其餘的 148宗已作歸檔處
理；由行政申訴局完成處理的個案為 130宗，當中相關部門已改善施政措施及優化工作上反
應正面的有 34宗，被列入「回頭看」清單以備再度審查的有 11宗。

2025年廉政公署新開立的協查案件有 34宗，連同上年累積案件，共跟進處理 63宗協查
個案，當中 20宗已結案，43宗仍在跟進中。而廉政公署向外地對口部門提出了 9宗協查請
求，其中 3宗向內地機關提出、3宗向香港廉政公署提出，3宗同時向內地機關及香港廉政公
署提出。

廉政公署積極配合國家推進的反腐方針和目標，在宣傳教育方面持續向各階層開展廉潔

教育以提升澳門社會的廉潔氛圍，2025年全年共舉辦各類型的講座、座談會、培訓工作坊及
活動共 547場，有 34,557人次參加。
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因應國家及特區重視青年培養的方向，廉政公署 2025年持續鼓勵及積極推動青年參與廉
政建設工作，拓展廉政的國際視野。其中，由廉政公署選拔的青年代表隊在國際反貪腐程式

設計賽中表現出色，他們將協助聯合國開發 AI教學工具，以創新科技助力全球廉政教育。此
外，由廉政公署自行製作的首套反貪微電影《阿拉比卡》亦於 2025年公開放映，藉此讓大眾
深入瞭解故事原型的真實反貪個案及廉政公署的肅貪精神，以案為鑑。

對外交流方面，廉政公署組織代表團重點拜訪中央部委及各省市監察機關和司法機關，

接受外地反腐機構代表團來訪外，又應香港廉政公署邀請派員前往巴西首都巴西利亞，共同

為當地反貪及執法機構逾 80名人員開辦「巴西聯邦審計長辦公室反貪能力建設」課程，介紹
澳門的反貪歷史、廉政公署職能與相關法律，以及曾偵辦的案件與調查措施等，向外展示澳

門特區「一國兩制」成功實踐的成果及反貪經驗。此外，廉政公署積極履行國際及區域組織

成員的義務，同時配合國家參與《聯合國反腐敗公約》履約審議工作，派員隨國家代表團出

席相關會議。

2026年，廉政公署在堅守己任打擊貪腐的同時，將繼續深入踐行行政長官「持正革新」、
「法治澳門」的施政願景，配合國家「十五五，規劃和澳門特區編制的「三五」規劃，為國家

發展戰略和澳門特區經濟適度多元發展提供堅實的廉潔保障。

政府財政收支帳目是否準確、合法、合規、有效，是維護地區財政秩序的重要因素。根

據第 11/1999號法律第三條的規定，審計署完成對 2024年度澳門特別行政區總帳目的審計工
作，對預算執行情況和決算，以及預算外資金的管理和使用情況進行監督，以確保公帑的運

用達致最大效益和保障公共財政資源得到妥善管理。
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協力深化公共行政改革方面，審計署配合行政長官的施政部署，首次開展相關研究工

作，力求通過審計方法，就避免人員膨脹、架構臃腫、職能重疊等影響運作績效的情況，為

特區推進公共行政革新管治提供科學客觀參考。

推動源頭治理，協助公共機構識別潛在風險點，督促其及早修正，是審計署配合行政長

官推動提升治理效能的工作新思路。審計署通過新增向部門發出觀察報告、推行恆常跟進整

改機制，以及深化帳目審計在審視政府運作效能的作用等系列舉措，查找政策執行過程中的

傾向性、苗頭性問題，適時作出風險提示及進行整改跟蹤，主動強化審計的前瞻性和建設作

用。2025年，審計署發出的觀察報告共 6份，從完善治理角度，向政府提出建議，推動公共
機構不斷優化制度和管理，防止問題擴大或發生系統性風險。

恆常跟進整改方面，在開展年度帳目審計工作之前，審計署對前一階段帳目審計發現有

關部門管理、運作和制度建設方面的問題作出跟進，督促總帳目編製與公共會計制度持續優

化。此外，按序開展「回頭看」工作，涉及共 16個公共機構 26個項目，以系統掌握整改不
及時、不到位的情況，推動部門切實採取改善措施。

受眾面廣的民生項目一直都是審計署的關注重點。2025年，審計署完成了《對特別的
士服務的監察工作》衡工量值式審計報告，重點披露當局在監察特別的士服務方面的各種問

題，包括：「最低營運車輛數量」長期不達標、沒有運用承批人提供之營運數據監察預約服

務，以及未對警報系統的安裝和運行作適時跟進。報告指出，上述問題均源於批給合同的規

定未被嚴謹執行，以及局方未有妥善履行監察職責，督促當局因應審計發現全面檢討運作上

的不足，並配合未來公共交通政策部署設定相應的管理及監管措施，以謀求公共利益為根本

目的，盡力滿足大眾的出行需求。

對外交流方面，2025年，審計長率團赴北京訪問國家審計署，就推行內部審計、大數據
應用、人員培訓，以及與內地和國際交流合作等事宜交換意見。此外，港澳兩地審計署進行

了互訪，同時，審計署參加了多項區域及國際性交流活動，包括：世界審計組織大數據工作

組第九次會議、世界審計組織第二十五屆大會、葡語國家聯盟最高審計機關（OISC/CPLP）
第十三屆會員大會，以及第八屆粵港澳審計論壇等，保持與國際專業發展接軌。

持續強化專業團隊建設方面，2025年，審計署選派了 2名人員跟隨國家審計署前往紐約
參加聯合國實地審計項目。同時，國家審計署專家代表團應特區審計署邀請訪澳，並以「重

大基建工程跟蹤審計」、「政府參與股權投資基金發展歷程及相關審計情況」、「更好發揮審計

監督獨特作用推動新時代區域協調發展縱深推進」及「合規性審計」四個主題展開交流講座，

以理論、政策結合實踐經驗作介紹和分享，持續提升人員的專業能力。另一方面，審計署邀

請了鄰近地區具豐富實踐經驗的專業導師，開辦面向內部人員的「工期延長管理的最新發展：

理據與評估」及「各類外判工作的管理：設計、監理、工程項目管理、成本控制」培訓課程，

使團隊能就相關領域的項目更好開展審計工作。

宣傳推廣方面，全年舉辦審計講座及工作坊共 27場，合共 913人參加。除了為新入職公
務員及公共部門提供培訓外，亦向澳門高等院校及中學學生舉行審計講座和工作坊，讓受眾

瞭解審計署為促進提升治理效能及善用公共資源帶來的價值和效益。


